
  

 

 

 

 

 

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 

02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  и 

постановлением администрации города Кудымкара от 13.05.2014 № 575-01-02 «Об 

утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности 

муниципальных программ муниципального образования «Городской округ -  город 

Кудымкар» 

 Администрация города Кудымкара ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. В муниципальную программу «Муниципальная служба в муниципальном 

образовании  «Городской округ - город Кудымкар», утвержденную постановлением 

администрации города Кудымкара от 11.03.2019 № 222-01-04 внести изменения, 

согласно приложения 

 2. Настоящее постановление вступает в силу с даты подписания и 

распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2020 года. 

  3. Опубликовать настоящее постановление в  средстве массовой информации 

«Официальный сайт муниципального образования «Городской округ-город 

Кудымкар». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации город Кудымкара, начальника управления 

организационного обеспечения и бухгалтерского  учета администрации города 

Кудымкара   

 

Глава города Кудымкара-  

глава администрации города Кудымкара                                             Н.А.Стоянова 
 

16.03.2020 318-01-04  

О внесении изменений в 
муниципальную программу 
«Муниципальная служба в  
муниципальном образовании 
«Городской округ-город Кудымкар», 
утвержденную постановлением 
администрации г.Кудымкара от 
11.03.2019 № 222-01-04 

 



  

Приложение 

к постановлению 

администрации г. Кудымкара 

от 16.03.2020 № 318-01-04  

 

 

 

Изменения, вносимые муниципальную программу «Муниципальная 

служба в муниципальном образовании  «Городской округ - город Кудымкар», 

утвержденную постановлением администрации города Кудымкара  

от 11.03.2019 № 222-01-04 

 

1.1. в паспорте муниципальной программы:  

1.1.1 позицию «Сроки и этапы реализации Программы» 

Сроки и этапы 

реализации Программы 

2018-2023 годы 

Этапы реализации не выделяются 

изложить в следующей редакции: 
Сроки и этапы 

реализации Программы 

2019-2023 годы 

Этапы реализации не выделяются 

1.1.2 позицию «Финансовое обеспечение Программы» изложить в новой 

редакции: 

Финансовое 

обеспечение 

Программы 

Источники 

финансирования 

ИТОГО В т.ч. по годам (тыс.руб.) 

2019  

год  

2020  

год 

  

2021  

год 

2022   

год 

2023 

год 

Краевой бюджет 0 0 0 0 0 0 

Местный 

бюджет 

17567,5 3 251,9 3 444,3 3 604,5 3 107,5 4 159,3 

ВСЕГО 17567,5 3 251,9 3 444,3 3 604,5 3 107,5 4 159,3 

 

1.2. Таблицу 2 раздела 6. «Ресурсное обеспечение и Перечень мероприятий 

Программы» изложить в новой редакции: 

Таблица 2 
№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Источники 

финансирования 

Итого В т. ч. по годам (тыс. руб.) 

2019 

 год 

  

2020 

 год 

  

2021 

год 

2022 

год 

2023 год 

1 Развитие 

муниципальной 

службы  

Федеральный 

бюджет 

0 0 0 0000 0 0 

Краевой 

бюджет 

0 0 0 000, 

 

0 0 

Местный 

бюджет 

17567,5 3 251,9 3 444,3 3 604,5 3107,5 4 159,3 

Внебюджетные 

источники 

0 0 0 0 0 0 

ВСЕГО по Программе 17567,5 3 251,9 3 444,3 3 604,5 3107,5 4 159,3 



  

 1.3. В разделе 5. «Доплата к трудовой пенсии лицам, замешавшим 

муниципальные должности муниципальной службы» Перечня мероприятий 

муниципальной программы «Развитие муниципальной службы муниципального 

образования «Городской округ-город Кудымкар» позицию: 



  

 

изложить в следующей редакции: 

позицию: 

изложить в следующей редакции: 

5.1 
Ежемесячная доплата к 

трудовой пенсии лицам, 

замещавшим 

муниципальные должности 

муниципальной службы  

Администрация города 

Кудымкара 1001 1100080010 
 

3174,90 

 

3333,7 

 

3490,80 

 

3921,7 

 

4070,3 

5.1 
Ежемесячная доплата к 

трудовой пенсии лицам, 

замещавшим 

муниципальные должности 

муниципальной службы  

Администрация города 

Кудымкара 1001 1100080010 
 

3174,90 3 364,3 3 521.5 3021.5 4070.3 

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ х х 3251,90 

 

3413,70 3573,80 4007,7 4159,3 

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ 

 

х х 3 251,9 3 444,3 3 604,5 3107,5 4 159,3 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  
 

 

 

 
 

 


