
  

 

 

 

 

В целях обеспечения условий для устойчивого демографического развития 

муниципального образования «Городской округ – город Кудымкар» с учетом 

Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 

года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 09.10.2007     

№ 1351 

Администрация города Кудымкара ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый план реализации в муниципальном образовании 

«Городской округ – город Кудымкар» в 2016-2020 годах Концепции 

демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года (далее 

– план). 

2. Ответственным исполнителям мероприятий плана: 

2.1. обеспечить выполнение мероприятий в соответствии с установленными 

сроками; 

2.2. ежегодно до 20 декабря отчетного года представлять в управление 

культуры, спорта и социальной политики администрации города Кудымкара 

информацию о ходе выполнения плана. 

3. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой 

информации газете «Парма» и разместить на официальном сайте муниципального 

образования «Городской округ-город Кудымкар». 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы 

администрации города Кудымкара по социальным вопросам и общественной 

безопасности Бражкина В.И. 

 

Глава города Кудымкара – 

глава администрации города Кудымкара                    И.Д. Мехоношин 

01.08.2016 921-01-02 

О реализации в муниципальном 
образовании "Городской округ-
город Кудымкар" в 2016-2020 годах 
Концепции демографической 
политки Российской Федерации на 
период до 2025 года 



УТВЕРЖДЕН 

постановлением  

администрации г. Кудымкара  
от 01.08.2016 № 921-01-02 

 
  

 

ПЛАН  

реализации в муниципальном образовании «Городской округ – город Кудымкар» 

в 2016-2020 годах Концепции демографической политики  

Российской Федерации на период до 2025 года 

 
№

№№ 

п/п 

Мероприятия 
Срок 

исполнения 

Ответственные 

исполнители 
Ожидаемый результат 

Раздел I. Мероприятия по повышению уровня рождаемости 

1

1.1. 

Проведение информационно-просветительских мероприятий 

по сохранению репродуктивного здоровья в 

общеобразовательных организациях 

постоянно Управление образования 

администрации г. 

Кудымкара 

Сохранение 

репродуктивного здоровья 

молодежи 

1

1.2. 

Организация доабортного консультирования специалистами-

психологами, акушерами-гинекологами 

постоянно Поликлиника № 1 ГБУЗ 

ПК «Больница Коми-

Пермяцкого округа» (по 

согласованию), ГБУЗ ПК 

«Центр медицинской 

профилактики» (по 

согласованию) 

Снижение количества 

абортов 

1

1.3. 

Проведение информационной кампании о мерах поддержки в 

г. Кудымкаре семей с детьми среди посетителей женской 

консультации, детской поликлиники 

постоянно ГБУЗ ПК «ДГП г. 

Кудымкара» (по 

согласованию), 

Поликлиника № 1 ГБУЗ 

ПК «Больница Коми-

Пермяцкого округа» (по 

согласованию), ГБУЗ ПК 

«Центр медицинской 

Увеличение доходной 

части бюджета семей 



  

профилактики» (по 

согласованию) 

1

1.4. 

Организация профессионального обучения (переобучения) 

женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 

достижения им возраста 3-х лет, на основании мониторинга 

соответствующей потребности 

с 2017 года Центр занятости 

населения г. Кудымкара 

(по согласованию), ТУ 

Министерства 

социального развития 

Пермского края в КПО 

(по согласованию) 

Увеличение дохода семей 

1.5. Расширение использования гибких форм занятости для 

родителей, имеющих малолетних детей (на условиях 

неполного рабочего дня, неполной рабочей недели, гибкого 

графика работы, посменной, надомной работы) 

с 2017 года Центр занятости 

населения г. Кудымкара 

(по согласованию), 

руководители 

предприятий и 

организаций г. 

Кудымкара 

Увеличение дохода семей 

 

1.6. 

Обеспечение потребности семей в услугах дошкольного 

образования 

постоянно Управление образования 

Администрации города 

Увеличение дохода семей 

за счет более раннего 

выхода родителя на 

работу 

1.7. Предоставление семьям, имеющим 3-х и более детей, 

земельного участка, обеспеченного инженерной 

инфраструктурой,  для индивидуального жилищного 

строительства или ведения личного подсобного хозяйства 

постоянно Администрация города 

Кудымкара 

Улучшение 

материального состояния 

семей, улучшение 

жилищных условий 

1.8. Пропаганда и популяризация предпринимательской 

деятельности, в том числе семейного бизнеса 

ежегодно Администрация города 

Кудымкара, 

Муниципальный фонд 

поддержки малого 

предпринимательства  

города Кудымкара (по 

согласованию) 

Увеличение дохода семей 

1.9. Расширение доступа субъектов малого и среднего 

предпринимательства к финансовым ресурсам, развитие 

микрофинансирования 

ежегодно Администрация города 

Кудымкара, 

Муниципальный фонд 

поддержки малого 

Увеличение дохода семей 



  

предпринимательства  

города Кудымкара, ГКУ 

ЦЗН г.Кудымкара ( по 

согласованию) 

1.10. Поддержка субъектов малого и среднего 

предпринимательства в области подготовки, переподготовки 

и повышению квалификации кадров 

ежегодно Администрация города 

Кудымкара 

Увеличение дохода семей 

1.11. Поддержка молодых специалистов учреждений бюджетной 

сферы: выплата ежемесячной доплаты к заработной плате, 

оплата аренды жилья   

ежегодно Администрация города 

Кудымкара 

Увеличение дохода семей 

1.12. Переселение из аварийного и ветхого жилья в 

соответстви

и с 

программой 

Администрация города 

Кудымкара 

Повышение 

благосостояния семей 

1.13. Реализация подпрограммы "Обеспечение жильем молодых 

семей" федеральной целевой программы «Жилище» с 

привлечением средств бюджета Пермского края, 

предусмотренных в рамках долгосрочной целевой Программы 

«Обеспечение жильем молодых семей в Пермском крае на 

2016-2020 годы» 

ежегодно Администрация города 

Кудымкара 

Повышение 

материального 

благосостояния семей 

1.14. Обеспечение жильем детей-сирот в 

соответстви

и с 

программой 

Администрация города 

Кудымкара 

Обеспечение условий для 

начала семейной жизни 

Раздел II. Мероприятия по укреплению института семьи, возрождению и сохранению духовно-нравственных традиций семейных 

отношений   

2 

2.1. 

Проведение мероприятий по возрождению и сохранению 

традиций семейных отношений, в том числе торжественных 

мероприятий (имянаречение, проведение «золотых», 

«серебряных» свадебных юбилеев) 

постоянно Отдел ЗАГС 

администрации г. 

Кудымкара 

Повышение престижа 

«института семьи» 

2.2. Проведение торжественных регистраций брака вне 

помещения отдела ЗАГС 

постоянно Отдел ЗАГС 

администрации г. 

Кудымкара 

Повышение количества 

регистрируемых браков 

2.2.1. Подготовка проекта постановления администрации г. 

Кудымкара об определении мест торжественных регистраций 

август 2016 

года 



  

брака вне помещения отдела ЗАГС (исторические, 

культурные, садово-парковые места г. Кудымкара) 

2.3. Установка скамейки верности на ул. 50-летия Октября в 

районе дома № 22 

2017 год Отдел ЗАГС 

администрации г. 

Кудымкара 

Уменьшение количества 

разводов 

2.4. Организация проведения ежегодных семейных массовых 

праздников: 

15 мая – День семьи 

1 июня – День защиты детей 

8 июля – День любви, семьи и верности 

1-7 августа - Всемирная неделя поощрения и поддержки 

грудного вскармливания 

октябрь – День отца 

ноябрь – День матери   

ежегодно Отдел культуры, 

молодежной и 

социальной политики 

Управления культуры, 

спорта и социальной 

политики 

администрации 

Кудымкара, КДЦ г. 

Кудымкара, отдел ЗАГС, 

ГБУЗ ПК «Центр 

медицинской 

профилактики» (по 

согласованию) 

Формирование в обществе 

положительного 

отношения к семьям с 

детьми 

2.5. Ежегодное участие в проведении краевого конкурса «Лучшая 

многодетная семья года 

ежегодно Отдел культуры, 

молодежной и 

социальной политики 

Управления культуры, 

спорта и социальной 

политики 

администрации 

Кудымкара, КДЦ г. 

Кудымкара, КДЦ г. 

Кудымкара, ТУ Минсоца 

ПК по КПО 

Повышение престижа, 

формирование в обществе 

положительного 

отношения к 

многодетным семьям 

Раздел III. Мероприятия по улучшению состояния здоровья и профилактике естественных потерь населения Пермского края 

3.1. Проведение всеобщей диспансеризации определенных групп 

взрослого трудоспособного населения 

ежегодно Поликлиника № 1 ГБУЗ 

ПК «Больница Коми-

Пермяцкого округа» (по 

согласованию), 

Раннее выявление 

патологий, заболеваний, в 

т.ч. профессиональных 



  

руководители 

предприятий и 

организаций г. 

Кудымкара, ГБУЗ ПК 

«Центр медицинской 

профилактики» (по 

согласованию) 

3.2. Создание условий для прохождения массового тестирования 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов 

к труду и обороне (далее – ГТО)», в том числе в выходные и 

каникулярные дни организованными группами, семьями 

с 2017 года Отдел спорта 

Управления культуры, 

спорта и социальной 

политики 

администрации 

Кудымкара, стадион 

«Парма», Управление 

образования 

Формирование 

положительного 

отношения к здоровому 

образу жизни, повышение 

престижа «института 

семьи» 

3.3. Проведение легкоатлетической эстафеты на приз газеты 

«Парма» 

ежегодно, 

май 

Отдел спорта 

Управления культуры, 

спорта и социальной 

политики 

администрации 

Кудымкара, газета 

«Парма» 

Привлечение к здоровому 

образу жизни 

3.4. Участие в соревнованиях в рамках окружного фестиваля 

спорта «Наша Парма – частичка России» 

ежегодно, 12 

июня 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

администрации 

Кудымкара 

Привлечение к здоровому 

образу жизни 

3.5. Вакцинация от гриппа: ежегодно Управление образования, 

Поликлиника № 1 ГБУЗ 

ПК «Больница Коми-

Пермяцкого округа» (по 

согласованию), ГБУЗ ПК 

«ДГП г. Кудымкара» (по 

согласованию) 

Снижение заболеваемости  

- учащихся общеобразовательных учреждений, учреждений 

дошкольного образования 

- взрослого населения Поликлиника № 1 ГБУЗ 



  

ПК «Больница Коми-

Пермяцкого округа» (по 

согласованию) 

3.6. Повышение приверженности населения к 

вакцинопрофилактике, повышение уровня 

информированности и знаний населения об инфекциях, 

управляемых средствами специфической профилактики 

осенне-

зимний 

период 

ГБУЗ ПК «Центр 

медицинской 

профилактики» (по 

согласованию) 

3.7. Проведение массовых акций, флешмобов по формированию 

мотивации населения к здоровому образу жизни: 

- массовая физзарядка, посвященная мероприятию «День без 

табака»; 

- флеш-моб «Трезвый город»; 

- акция «3000 шагов к здоровью»; 

- акция «Молодежь за ЗОЖ» в рамках Дня борьбы со СПИД 

в 

соответстви

и с планами 

проведения 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

администрации 

Кудымкара, Культурно-

деловой центр г. 

Кудымкара, Управление 

образования, ГБУЗ ПК 

«Центр медицинской 

профилактики» (по 

согласованию) 

Формирование 

положительного 

отношения к здоровому 

образу жизни 

3.8. Проведение массовых мероприятий, приуроченных к 

Всемирным дням здоровья: 

7 апреля – День здоровья 

31 мая – День без табачного дыма 

26 июня – День борьбы с наркоманией 

11 сентября -  День трезвости  

29 сентября – День сердца 

14 ноября – День борьбы с диабетом 

1 декабря – День борьбы со СПИД 

в 

соответстви

и с планами 

проведения 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики, КДЦ г. 

Кудымкара, ГБУЗ 

«Больница Коми-

Пермяцкого округа» (по 

согласованию), ГБУЗ ПК 

«Центр медицинской 

профилактики» (по 

согласованию) 

Сокращение 

заболеваемости в связи с 

приобщением к здоровому 

образу жизни 

3.9. Проведение однодневных курсов «Развитие и поддержка 

социального предпринимательства в сфере обучения 

субъектов малого и среднего предпринимательства пожилого 

возраста» 

2 раза в год отдел экономики, 

предпринимательства и 

торговли Управления 

экономики, 

предпринимательства и 

имущественных 

отношений 

Продление срока 

активной 

жизнедеятельности 



  

администрации города, 

Совет ветеранов (по 

согласованию) 

3.10. Развитие и поддержка социального предпринимательства в 

сфере обучения граждан пожилого возраста (компьютерная, 

финансовая, правовая грамотность и т.д.) 

1 раз в год администрация города, 

городской Совет 

ветеранов (по 

согласованию) 

Продление срока 

активной 

жизнедеятельности 

3.11. Проведение культурно-массовых мероприятий для граждан 

старшего поколения, в том числе с привлечением волонтеров 

и общественных организаций 

в 

соответстви

и с планами 

работы 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

администрации города, 

городской Совет 

ветеранов (по 

согласованию), КДЦ г. 

Кудымкара 

Продление срока 

активной 

жизнедеятельности 

IV. Мероприятия по улучшению условий и охраны труда 

4.1. Организация и проведение в установленном порядке 

обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров (обследований) 

ежегодно Руководители 

предприятий, 

организаций и 

учреждений, 

Поликлиника № 1 ГБУЗ 

ПК «Больница Коми-

Пермяцкого округа» (по 

согласованию), ГБУЗ ПК 

«Центр медицинской 

профилактики» (по 

согласованию) 

Общее снижение уровня 

заболеваемости, раннее 

выявление патологий, 

снижение количества 

профессиональных 

заболеваний 

Раздел V. Мероприятия по повышению миграционной привлекательности города Кудымкара 

5.1. Развитие внутреннего туризма и соответствующей 

инфраструктуры 

постоянно Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

администрации города 

Увеличение численности 

населения города 

Раздел VI. Методическое и информационно-аналитическое обеспечение проведения демографической политики  



  

6.1. Организация ежегодного мониторинга реализации в г. 

Кудымкаре в 2016-2020 г.г. Концепции демографической 

политики Российской Федерации до 2025 год 

ежегодно до 

15 декабря 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

Администрации города 

Определение состояния 

демографии в г. 

Кудымкаре 

6.2. Проведение заседания Координационного совета по 

демографической политике 

ежекварталь

но 

Заместитель главы 

администрации города 

по социальным вопросам 

и общественной 

безопасности 

Обеспечение 

межведомственного 

взаимодействия при 

проведении 

демографической 

политики в г. Кудымкаре, 

анализ состояния 

демографии, выявление 

управляемых причин 

смертности и их 

минимизация 

6.3. Проведение социологических исследований распространения 

поведенческих факторов риска среди молодежи 

(табакокурение) методом анонимного анкетирования 

в течение 

учебного 

2016 года 

ГБУЗ ПК «Центр 

медицинской 

профилактики», СУЗы г. 

Кудымкара 

Определение 

распространенности 

табакокурения среди 

учащихся и отслеживание 

тенденций 

 

 


