
  

 

 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 

муниципального образования «Городской округ – город Кудымкар», 

постановлением администрации города Кудымкара от 13.05.2014 г № 575-01-02 

«Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки программ 

муниципального образования «Городской округ – город Кудымкар» 

Администрация города Кудымкара ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие культуры, 

искусства и молодежной политики города Кудымкара». 

2. Признать утратившей силу муниципальную программу «Развитие 

культуры, искусства и молодежной политики города Кудымкара на 2015-2017 

годы» с 1 января 2016 года. 

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и 

распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года. 

4. Настоящее постановление опубликовать в печатном средстве массовой 

информации – газете «Парма», и разместить на официальном сайте 

муниципального образования «Городской округ – город Кудымкар». 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации города Кудымкара по социальным вопросам и 

общественной безопасности Бражкина В.И. 

 

 

Глава города Кудымкара –  

глава администрации города Кудымкара     И.Д. Мехоношин 

 

26.01.2016 68-01-02 

Об утверждении муниципальной 
программы "Развитие культуры, 
искусства и молодежной политики 
города Кудымкара" 



  

Утверждено 

постановлением  

администрации г. Кудымкара 
                                                                                                        от 26.01.2016 № 68-01-02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ, 

ИСКУССТВА И МОЛОДЕЖНОЙ 

ПОЛИТИКИ ГОРОДА 

КУДЫМКАРА» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Кудымкар, 2016 год 



  

ПАСПОРТ 

муниципальной программы 

 
Наименование 

Программы 

Муниципальная программа «Развитие культуры, искусства и молодежной 

политики города Кудымкара» (далее – Программа) 

Разработчик 

программы 

Администрация города Кудымкара (в лице Управления культуры, спорта и 

социальной политики) 

Ответственный 

исполнитель 

Программы 

Администрация города Кудымкара (в лице Управления культуры, спорта и 

социальной политики) 

Соисполнители 

Программы 

Управление строительства, гражданской защиты и развития 

инфраструктуры,  

Управление образования администрации г. Кудымкара,  

Управление экономики, предпринимательства и имущественных 

отношений,  

МКУ «Отдел капитального строительства г. Кудымкара» 

муниципальные учреждения культуры, дополнительного образования 

сферы культуры, образования,  

социально-ориентированные общественные организации,  

собственники (пользователи) объектов культурного наследия 

Цели Программы Создание условий для обеспечения равного доступа к культурным 

ценностям и искусству, для развития и реализации культурного, 

духовного и творческого потенциала жителей г. Кудымкара; обеспечение 

сохранности историко-культурного наследия территории. 

Задачи 

Программы 

1. Повышение качества и доступности услуг в сфере культуры, искусства 

и молодежной политики; 

2. Развитие системы дополнительного и предпрофессионального 

образования сферы культуры и искусства, выявление и поддержка 

одаренных детей и подростков, поддержка детских и молодёжных 

объединений, творческих коллективов и отдельных исполнителей; 

3. Повышение качественного уровня кадров учреждений культуры и 

учреждений дополнительного образования в сфере культуры, закрепление 

специалистов в учреждениях культуры и учреждений дополнительного 

образования в сфере культуры города; 

4. Развитие, обновление, укрепление материально-технической базы 

учреждений культуры города, строительство новых и приведение в 

нормативное состояние существующих объектов культуры; 

5. Сохранение объектов культурно–исторического наследия города, 

контроль за их состоянием; 

6. Обеспечение деятельности подведомственных учреждений культуры. 

Сроки и этапы 

реализации 

 2016 - 2018 годы 

Реализация Программы осуществляется последовательно по годам.  

Финансовое 

обеспечение 

Программы 

Источники 

финансирования 

 

Итого  В т. ч. по годам (тыс. руб.) 
2016 год 2017 год 2018 год 

Федеральный 

бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 109 827,7 37 685,4 36 327,6 35 814,7 

Внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 



  

 Всего 109 827,7 37 685,4 36 327,6 35 814,7 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

Программы 

- увеличение количества посетителей культурно-досуговых мероприятий 

на 2 % ежегодно к уровню прошлого года;  

 - увеличение количества участников культурно-досуговых мероприятий 

от 7 % в 2016 году до 7,2 % в 2018 году; 

 - увеличение количества народных и образцовых коллективов до 4 к 2018 

году, сохранение количества клубных формирований на уровне 

предыдущего периода;  

- участие в региональных, федеральных и международных программах и 

проектах в сфере культуры ежегодно не менее 3; 

- увеличение доли специалистов учреждений культуры и искусства, 

прошедших повышение квалификации и переподготовку (с выдачей 

соответствующих удостоверений и сертификатов) до 25% от общего 

количества специалистов ежегодно; 

  - доведение средней заработной платы работников учреждений культуры 

к уровню средней заработной платы в экономике Пермского края к 2018 

году в размере – 100 %;  

 - доведение средней заработной платы педагогов учреждений 

дополнительного образования сферы культуры к уровню средней 

заработной платы в экономике Пермского края к 2018 году в размере – 100 

%;  

- снижение доли муниципальных учреждений культуры, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в 

общем количестве муниципальных учреждений до 50 % к концу 2018 

года; 

 - повышение удовлетворенности жителей Кудымкара качеством 

предоставляемых услуг сферы культуры и искусства, образования сферы 

культуры до 90 % к 2018 году;  

 

1. Характеристика текущего состояния сферы культуры, искусства и молодежной 

политики муниципального образования 

 

1.1 Культура 

Сфера культуры и искусства города по состоянию на 01.01.2016 г. представлена 

следующими учреждениями: 

муниципальные: 

1. МБУК «Культурно-Деловой Центр» г. Кудымкара, филиалы - клуб по месту жительства 

«Родничок», клуб по месту жительства «Ровесник». 

2. МБУ ДО «Кудымкарская детская школа искусств». 

государственные: 

3. ГКБУК Коми-Пермяцкий ордена «Знак Почета» драматический театр им. Горького. 

4. ГКБУК Коми-Пермяцкий краеведческий музей им. П.И. Субботина-Пермяка, филиал - Дом-

музей П.И. Субботина-Пермяка. 

5. ГКБУК Коми-Пермяцкая национальная библиотека им. М.П. Лихачева, филиал - Детская 

библиотека им. А. Зубова. 

6. ГКБУК «Коми-Пермяцкий этнокультурный центр» 

Деятельность муниципальных учреждений культуры направлена на: 

- организацию и проведение праздников, и массовых мероприятий; 

- организацию досуга жителей города, в т. ч. клубных объединений; 

- предоставление образовательных услуг в сфере искусства и культуры;  

- организацию различных акций, фестивалей, выставок; 

- сохранение национального культурного наследия. 



  

 

Структура муниципальных учреждений культуры 

Таблица 1 

 2011 год 2012 год 2013 год  2014 год  2015 год 

Муниципальные культурно - 

досуговые учреждения 
2 2 2 2 1 

Число мест в клубных 

учреждениях, ед. 
954 954 954 719 923 

Детская школа искусств 1 1 1 1 1 

Количество обучающихся 410 412 410 410 432 

Обеспеченность сферы 

культуры специалистами со 

специальным образованием, % 
65 65 65 57 70 

Количество проведенных 

культурно – массовых 

мероприятий 

(муниципальными 

учреждениями) 

1710 1847 1660 1119 974 

В связи с проводимой оптимизацией сети учреждений культуры и с целью повышения 

эффективности их работы с января 2015 года прекратило оказание услуг для населения и 

ликвидировано МБУ кинотеатр «Комсомолец». 

Численность работающих в муниципальных учреждениях культуры 93 человека, из них 

23 педагога, 27 специалистов культуры, 43 человека – административно-управленческий и 

младший обслуживающий персонал. 

Укомплектованность кадрами нестабильная, и в целом по учреждениям культуры г. 

Кудымкара составляет 71 %. Из них МБУК «КДЦ» укомплектован на 100 %, МБУ ДО 

«Кудымкарская ДШИ» - на 49 %. В учреждениях культуры 55% специалистов с высшим и 

средним профессиональным образованием (однако всего 37% работников имеют высшее 

профессиональное образование), в учреждениях дополнительного образования детей сферы 

культуры - 87% специалистов с высшим и средним профессиональным образованием, из них 

65% работников имеют высшее профессиональное образование. 

В последние годы в муниципальных учреждениях культуры и дополнительного 

образования детей в сфере культуры растет число специалистов пенсионного возраста. В связи 

с чем, кадровая деятельность учреждений ориентирована на привлечение молодых 

специалистов, в том числе специалистов-участников муниципальной программы «Кадры». 

 

Состояние кадров муниципальных учреждений культуры по возрастному составу 

Таблица 2 

Учреждение 

культуры 

Численность специалистов 

2013 2014 2015 

всего* в т.ч. 

пенс.воз

раста 

% всего* в т.ч. 

пенс.воз

раста 

% всего* в т.ч. 

пенс.воз

раста 

% 

МБУК КДЦ 31 4 12,9 28 4 14,3 27 5 18,5 

МБУ ДО КДШИ 23 9 39,1 17 7 41,2 17 7 41,2 

МБУ кинотеатр 5 2 40 5 2 40 - - - 
*в т.ч. внебюджет и совместительство 



  

В МБУК «Культурно-Деловой Центр» г. Кудымкара одними из основных услуг для 

населения являются проведение мероприятий в соответствии с уставной деятельностью, 

кинопоказы и организация деятельности клубных формирований. За 2015 год проведено 928 

мероприятия с охватом 75 907 человек, из них кинопоказов – 5, массовых городских 

мероприятий – 18. 

Количество клубных формирований в Культурно-Деловом Центре и его филиалах 

стабильное. В 2014 году функционировало 38 клубных формирований с охватом 719 человек, в 

2015 году – 41 клубное формирование с охватом 923 человека. 

В МБУ ДО «Кудымкарская детская школа искусств» оказывается услуга: 

«Предоставление дополнительного образования художественно-эстетической направленности». 

В школе обучается 432 человека на трех отделениях: музыкальном, хореографическом, 

художественном. За 2015 год проведено 46 мероприятий с охватом 8 718 человек. 

 

1.2 Молодежная политика 

 

На территории города Кудымкара для детей и молодежи от 18 до 30 лет функционирует 

76 кружков и клубных формирований по месту жительства, спортивных секций, различных 

объединений, кружков и секций в учреждениях культуры и дополнительного образования. 

Таблица 3 

Учреждения Количество кружков, секций, 

объединений 

Количество занимающихся 

2014 год 2015 год 2014 год 2015 год 

Культуры 24 26 397 621 

Физкультуры и спорта 21 22 968 1114 

Дополнительного 

образования 
29 28 1080 1160 

 

В 2014 году для молодежи было проведено 178 мероприятий различной направленности: 

пропаганда ЗОЖ и профилактика правонарушений, патриотическое воспитание и творческая 

реализация, в 2015 году - 220 мероприятий.  

Молодежь города приняла участие в межмуниципальных и краевых фестивалях: 

«Студенческая весна», «ЧУДный карнавал», «Теплый фестиваль», в финале национальной 

премии в области культуры и искусства г. Москва, «Живая нить» г. Пермь, международном 

форуме «Доброволец России» г. Пермь, Всероссийском семинаре-практикуме 

«Самоорганизация подростков» г. Москва, в международном фестивале «Браво, Турку!» в 

Финляндии, межнациональном форуме «FU-горт», молодежном форуме «Мы – Россияне!», во 

II Краевом молодежном интегрированном фестивале творчества «ОТКРЫТКА», всероссийском 

Молодежном этнокультурном лагере «Диалог культур» г. Калуга. 

 

1.3 Городская среда и объекты культурного наследия 

 

В городе Кудымкаре расположено 13 зданий и сооружений, являющихся объектами 

культурного наследия и включенных в государственный реестр, в том числе 1 объект, 

находящийся в федеральной собственности, 4 объекта, находящихся в краевой собственности, 3 

объекта культурного наследия, находящихся в собственности муниципального образования 

городской округ город Кудымкар и 2 объекта в собственности Пермской епархии. Кроме того, 

на территории города имеются комплексы и отдельные памятники военной истории, 

политической истории и социально-экономической истории. Это мемориальный комплекс 



  

воинам, погибшим в ВОВ 1941-1945 годов, памятник умершим в госпиталях Кудымкара на 

городском кладбище, памятник воинам, погибшим в локальных конфликтах в парке им. И.Я. 

Кривощекова, памятные доски деятелей культуры и искусства, управленцев и руководителей в 

сфере политики и экономики города Кудымкара и Коми-Пермяцкого округа. Более 50 % 

зданий, сооружений, памятных досок и обелисков требуют ремонтов или реконструкции. В 

2015 году начата работа по увековечению памяти видных деятелей всех сфер жизни (в т.ч. 

поэтов, писателей, деятелей культуры). 

Специальных программ по охране и сохранению объектов культурного наследия в г. 

Кудымкаре в настоящее время нет, отсутствует и практика комплексного подхода к сохранению 

и охране данных объектов. 

Проблематика сферы описана в Программе Социально-экономического развития 

муниципального образования «Городской округ – город Кудымкар» на 2013-2017 годы и в 

Стратегии муниципального образования «Городской округ – город Кудымкар на 2011-2020 

годы». 

 

2.  Приоритеты и цели развития культуры, искусства и молодежной политики, 

описание задач Программы 

 

Цель Программы - повышение качества жизни населения путем создания условий 

для развития и реализации культурного и духовного потенциала граждан, сохранение 

культурного наследия, формирование единого культурного пространства, создание 

условий для обеспечения равного доступа к культурным ценностям и информационным 

ресурсам различных групп граждан. 

Для достижения данной цели необходимо обеспечить решение следующих задач: 

1. Повышение доступности и качества услуг в сфере культуры, искусства и молодежной 

политики, а именно: 

- создать условия для повышения качества и конкурентоспособности услуг учреждений 

культуры и молодежной политики; 

- создать условия для развития творческих индустрий (проведение тематических 

фестивалей, праздников, общегородских конкурсов; мероприятия к официальным датам; 

поддержка национальной культуры, народных промыслов и ремесел); 

 - организовать места отдыха: благоустройство памятных и исторических мест городской 

среды, мест проведения массовых мероприятий, территорий возле учреждений досуга; 

- повысить уровень информационной обеспеченности населения путем реализации 

проекта «Информационный портал». 

2. Развитие системы дополнительного и предпрофессионального образования сферы 

культуры и искусства, выявление и поддержка одаренных детей и подростков, поддержка 

детских и молодёжных объединений, творческих коллективов и отдельных исполнителей, а 

именно: 

- сохранить систему дополнительного образования в сфере культуры и продолжить 

развитие модели непрерывного образования и развитие интеллектуального творческого 

потенциала;  

- обеспечить проведение мероприятий, направленных на выявление и поддержку 

одаренных детей, и увеличение охвата детского населения услугами дополнительного 

образования сферы культуры; 

- обеспечить участие одаренных детей и подростков, творческих коллективов в 

мероприятиях (фестивалях, конкурсах) краевого, всероссийского, международного уровня. 

3. Повышение качественного уровня кадров учреждений культуры и учреждений 

дополнительного образования в сфере культуры, закрепление специалистов в учреждениях 

культуры и учреждений дополнительного образования в сфере культуры города, а именно: 



  

 - сохранить и совершенствовать реализацию системы поддержки молодых специалистов 

сферы культуры и молодежной политики, создать условия для привлечения молодых 

специалистов в отрасль культуры; 

- обеспечить доведение заработной платы работникам культуры согласно «дорожной 

карты», повышение престижа профессии. 

4. Развитие, обновление, укрепление материально-технической базы учреждений 

культуры города, строительство новых и приведение в нормативное состояние существующих 

объектов культуры, а именно: 

- участие в конкурсном отборе заявок на условиях софинансирования на приобретение 

специализированного оборудования для учреждений культуры; 

- строительство (приобретение) нового здания многофункционального центра (дома 

культуры на 100 мест) в микрорайоне Юрино; 

- проведение комплекса ремонтных работ по приведению здания МБУК «КДЦ» г. 

Кудымкара в нормативное состояние. 

5. Сохранение и популяризация объектов культурно–исторического наследия города, 

контроль за их состоянием, а именно: 

- проведение паспортизации, постановки на баланс и заключение договоров ответственного 

использования и хранения, ремонт и реставрация объектов культурно–исторического наследия 

города; 

 - проведение мероприятий (совместно с Коми-Пермяцким краеведческим музеем им. 

П.И. Субботина-Пермяка, Коми-Пермяцкой национальной библиотекой им. М.П. Лихачева), 

посвященных истории объектов культурно–исторического наследия города;  

 - издание каталога памятников и памятных мест Кудымкара, актуализированного 

буклета туристических маршрутов по г. Кудымкару; 

 - увековечение памяти коми-пермяцких писателей и поэтов, членов Союза писателей 

СССР путем изготовления мемориальных досок и проведения торжественных мероприятий по 

их открытию.  

 6. Обеспечение деятельности подведомственных учреждений культуры. 

 

3. Прогноз конечных результатов Программы  

 

№ 

п/п 

Наименование показателя Единица 

измерения 

2016 год 

 

2017 год 

 

2018 год 

 

1 Увеличение количества посетителей 

культурно-досуговых мероприятий (по 

сравнению с предыдущим периодом) 

процент 2 2 

 

2 

 

2 Увеличение количества участников 

культурно-досуговых мероприятий (по 

сравнению с предыдущим годом) 

процент 7 7,1 7,2 

3 Количество народных и образцовых 

коллективов 

единиц 2 3 4 

4 Участие в региональных, федеральных 

и международных программах и 

проектах в сфере культуры ежегодно, 

не менее 

единиц 3 3 3 

5 Доля специалистов учреждений 

культуры и искусства, прошедших 

ежегодное повышение квалификации 

и переподготовку (с выдачей 

соответствующих удостоверений и 

сертификатов), от общего количества 

специалистов 

процент 25 25 25 



  

6 Отношение средней заработной платы 

работников муниципальных 

учреждений культуры к средней 

заработной плате в Пермском крае 

процент 82,4 100 100 

7 Отношение среднемесячной 

заработной платы педагогических 

работников учреждений 

дополнительного образования сферы 

культуры к среднемесячной 

заработной плате в экономике 

Пермского края 

процент 90 95 100 

8 Доля муниципальных учреждений 

культуры, здания которых находятся в 

аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем 

количестве муниципальных 

учреждений 

процент 66,7 50,0 50,0 

9 Удовлетворенность жителей 

Кудымкара качеством 

предоставляемых услуг сферы 

культуры и искусства, образования 

сферы культуры 

процент 80 85 90 

 



  

4. Сроки и этапы реализации Программы 

 

Программа реализуется в 2016 - 2018 годах. Реализация Программы осуществляется в 

один этап. Мероприятия будут выполняться в соответствии с указанными в приложении 

сроками и могут быть скорректированы в установленном порядке. 

 

5. Перечень основных мероприятий Программы 

Перечень основных мероприятий Программы представлен в Приложении 1. 

 

6. Ресурсное обеспечение Программы 

Источниками финансового обеспечения программных мероприятий являются средства 

местного бюджета, а также привлеченные средства бюджета Пермского края и внебюджетных 

источников (потенциальные инвесторы инвестиционных проектов): 

 

№ 

п/п 

Наименование 

Программы 

Источники 

финансирования 

Итого  В т. ч. по годам (тыс. руб.) 
2016 год  2017 год 2018 год  

1 Развитие 

культуры, 

искусства и 

молодежной 

политики 

Федеральный  

бюджет 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 109 827,7 37 685,4 36 327,6 35 814,7 

Внебюджетные 

источники 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Всего по Программе 109 827,7 37 685,4 36 327,6 35 814,7 

Объемы финансирования мероприятий Программы носят прогнозный характер и 

подлежат ежегодному уточнению.  

 

7. Управление и контроль реализации Программы 

Управление и контроль реализации Программы осуществляется в соответствии с 

разделом VI «Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных 

программ муниципального образования «Городской округ - город Кудымкар», утвержденного 

постановлением администрации города Кудымкара от 13 мая 2014 г. № 575-01-02. 

8. Оценка результативности реализации Программы 

Оценка результативности реализации Программы осуществляется в соответствии с 

разделом VII «Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных 

программ муниципального образования «Городской округ - город Кудымкар», утвержденного 

постановлением администрации города Кудымкара от 13 мая 2014 г. № 575-01-02. 

. 



  

Приложение 1 

Перечень программных мероприятий 

 

статус Наименование Программы, 

подпрограммы, мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнители, участники 

Код бюджетной 

классификации 

Расходы по годам (тыс. руб.) 

РЗ ПР ЦСР 2016 год 2017 год 2018 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Направление 1 Развитие культуры  х х х х х 

Мероприятие 1.1 Создание условий для 

обеспечения равного доступа к 

культурным ценностям и 

творческой самореализации 

жителей 

 х х х х х 

1.1.1. Проведение фестивалей, 

праздников, мероприятий к 

официальным датам 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

Учреждения культуры 

Учреждения образования 

0801 0300020010 х х х 

1.1.1.1 Цикл мероприятий к народному 

празднику «Масленица» 

-//- 0801 0300020010 150,0 150,0 150,0 

1.1.1.2 Цикл мероприятий ко Дню Победы 

в ВОВ 1941-1945гг. 

-//- 0801 0300020010 350,0 350,0 350,0 

1.1.1.3 Мероприятия к Международному 

Дню семьи, в т. ч.: 

- конкурс «Успешная пара» 

 - конкурс «Лучшая читающая 

семья» 

 - конкурс многодетных семей и 

участие семьи-победительницы в 

краевом этапе 

-//- 0801 0300020010 25,0 25,0 25,0 

1.1.1.4 Мероприятия ко Дню России -//- 0801 0300020010 20,0 20,0 20,0 



  

1.1.1.5 Мероприятия ко Дню города 

Кудымкара 

-//- 0801 0300020010 760,0 760,0 760,0 

1.1.1.6 Мероприятия, посвященные Дню 

пожилого человека (месячник) 

-//- 0801 0300020010 50,0 50,0 50,0 

1.1.1.7 Мероприятия ко Дню памяти жертв 

политических репрессий 

-//- 0801 0300020010 40,0 40,0 40,0 

1.1.1.8 Мероприятия ко Дню народного 

единства 

-//- 0801 0300020010 50,0 50,0 50,0 

1.1.1.9 Мероприятия ко Дню матери -//- 0801 0300020010 15,0 15,0 15,0 

1.1.1.10 Мероприятия к Новому году и 

Рождеству, в т. ч.: 

- главная елка главы города для 

детей; 

- представление на городской 

площади в новогоднюю ночь 

-//- 0801 0300020010 775,0 775,0 775,0 

1.1.1.11 Мероприятия по проведению 

фестивалей кино 

-//- 0801 0300020010 60,0 60,0 60,0 

Итого по Мероприятию 1.1 0801 0300020010 2295,0 2295,0 2295,0 



  

Мероприятие 1.2 Поддержка и развитие 

национальной культуры, 

народных промыслов и ремесел; 

проекты въездного туризма 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждения культуры 

0801 0300020020 х х х 

1.2.1 Межрегиональный фестиваль 

национальной игрушки «Акань» 

(Кукла) 

-//- 0801 0300020020 200,0 

 

300,0 

 

300,0 

 
0801 КБ 0 0 0 

1.2.2 

 

Межмуниципальный праздник 

урожая «Тыр доз» (Полная чаша) и 

сельскохозяйственная ярмарка 

-//- 0801 0300020020 85,0 85,0 85,0 
0801 КБ 0 0 0 

1.2.3 Поддержка мастеров народных 

художественных промыслов и 

ремёсел (обеспечение участия в 

выставках, ярмарках различного 

уровня) 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждения культуры 

0801 0300020020 50,0 

 

50,0 

 

50,0 

 

1.2.4 Поддержка народных и 

любительских коллективов 

(приобретение музыкальных 

инструментов, оборудования, 

пошив костюмов, создание 

декораций для проектов, запись 

культурного продукта и 

материалов на современные 

носители (диски и др.) 

-//- 0801 0300020020 200,0 350,0 350,0 

0801 КБ 0,0 0,0 0,0 

1.2.5 Организация гастролей народных и 

любительских коллективов города в 

районы Пермского края, регионы 

России и зарубежье 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждения культуры 

0801 0300020020 150,0 200,0 200,0 

Итого по мероприятию 1.2 0801 0300020020 685,0 985,0 985,0 



  

Мероприятие 1.3  Мероприятия по созданию условий 

для повышения качества услуг 

учреждений культуры 

 х х х х х 

1.3.1. Повышение качественного уровня 

кадров учреждений культуры и 

закрепление специалистов в 

учреждениях культуры города  

(подпрограмма «Кадры бюджетной 

сферы на 2014-2018 годы»), 

повышение заработной платы 

согласно «дорожной карте» сферы 

культуры г. Кудымкара 

Администрация г. 

Кудымкара, 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики, 

Учреждения культуры 

х х Финансирование не требуется 

 

1.3.2. Повышение уровня 

информационной обеспеченности 

населения (реализация проекта 

«Информационный портал») 

Администрация г. 

Кудымкара, 

Управление строительства, 

гражданской защиты и 

развития инфраструктуры 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

 

 0300020030 100,0 0 0 

Итого по мероприятию 1.3.  0300020030 
100,0 0 0 

Итого по направлению I   3080,0 3280,0 3280,0 



  

Направление 2 Развитие системы 

художественного образования 

 х х х х х 

Мероприятие 2.1. Повышение качественного 

уровня кадров в учреждении 

дополнительного образования 

сферы культуры и закрепление 

специалистов в учреждении 

 х х х х х 

2.1.1. Повышение заработной платы 

педагогических работников 

согласно «дорожной карте» 

сферы образования г. Кудымкара,  

Реализация подпрограммы 

«Кадры бюджетной сферы на 

2014 -2018 г.г» 

Администрация г. 

Кудымкара 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждения культуры 

х х Финансирование учреждений 

 

Итого по мероприятию 2.1. х х 0 0 0 



  

Мероприятие 2.2. Проведение мероприятий, 

направленных на выявление и 

поддержку одаренных детей 

 0702 0300020040 х х х 

2.2.1. Организация и проведение в 

городе рейтинговых конкурсов и 

фестивалей: 

 - муниципального этапа краевого 

фестиваля искусств детей и 

юношества им. Д.Б. Кабалевского 

«Наш Пермский край» 

 - зонального тура краевого 

фестиваля «Дарования Прикамья» 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

Учреждения культуры 

0702 0300020040 30,0 30,0 35,0 

2.2.2. Обеспечение участия 

воспитанников школы искусств в 

конкурсных и фестивальных 

мероприятиях различного уровня 

(от городского до 

международного) 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждение 

дополнительного 

образования сферы 

культуры 

0702 0300020040 300,0 300,0 157,5 

2.2.3. Учреждение ежегодной премии 

«Юные дарования города 

Кудымкара» 

Администрация г. 

Кудымкара 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждение 

дополнительного 

образования сферы 

культуры 

0702 0300020040 7,3 7,3* 7,5* 



  

2.2.4. Развитие коллективов (создание 

программ, творческих проектов, 

пошив костюмов), в том числе 

участие в грантовых конкурсах. 

Увеличение количества 

образцовых коллективов и общего 

количества коллективов 

Учреждение 

дополнительного 

образования сферы 

культуры 

0702 0300020040 100,0 100,0 0,0 

Итого по мероприятию 2.2. 0702 0300020040 437,3 437,3 200,0 

Итого по направлению 2   437,3 437,3 200,0 

Направление 3 Развитие инфраструктуры и 

приведение в нормативное 

состояние учреждений отрасли 

культуры 

 х х х х х 

3.1. Капитальный ремонт и 

реконструкция здания КДЦ, ул. 

50 лет Октября, 12 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждения культуры 

0801 0300020050 2224,0 0,0 0,0 

3.2. Укрепление материально–

технической базы учреждений 

культуры и молодежной политики 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждения культуры 

0801 0300020050 500,0 150,0 0,0 

3.3. Обеспечение безопасности 

деятельности учреждений 

(пожарная безопасность, СНиП, 

охрана труда и др.) 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждения культуры 

0801 0300020050 515,2 500,0 250,0 

Итого по Мероприятию 3 0801 0300020050 3239,2 650,0 250,0 

Итого по направлению 3 х х 3239,2 650,0 250,0 



  

Направление 4 Сохранение объектов 

культурного наследия 

 х х х х х 

Мероприятие 4.1 Мероприятия по сохранению 

объектов культурного наследия 

Управление ЖКХ 

Отдел градостроительства 

и архитектуры  

Отдел по управлению 

имуществом 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

0801 х х х х 

 4.1.1 Сохранение: паспортизация, 

постановка на баланс и заключение 

договоров ответственного 

использования и хранения, ремонт и 

реставрация. 

Управление ЖКХ 

Отдел градостроительства 

и архитектуры  

Отдел по управлению 

имуществом 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

 

0801 0300020060 100,0 100,0 100,0 



  

4.1.2. Популяризация объектов 

материального и нематериального 

культурного наследия: 

проведение мероприятий, 

посвященных истории объектов, 

издание каталога памятников и 

памятных мест Кудымкара,  

работа с Государственным 

реестром нематериального 

культурного наследия (НКН) 

(сбор информации о 

нематериальном культурном 

наследии города, оцифровка 

материалов, создание 

электронной базы данных) 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждения культуры 

0801 0300020060 100,0 300,0 500,0 

4.1.3. Изготовление мемориальных 

досок коми-пермяцким писателям 

и поэтам, членам Союза 

писателей СССР 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

 

0801 0300020060 26,0 26,0 26,0 

Итого по мероприятию 4.1 0801 0300020060 226,0 426,0 626,0 

Итого по направлению 4 х х 226,0 426,0 626,0 



  

Направление 5 Молодежная политика  х х х х х 

Мероприятие 5.1. Организация и проведение 

мероприятий для молодежи 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждения культуры 

Учреждения образования 

0707 0300020070 х х х 

5.1.1 Фестиваль солдатской песни 

«Купола» 

-//- 

Общественные 

организации 

патриотического толка 

0707 0300020070 20,0 45,0 50,0 

5.1.2 фестиваль «Студенческая весна» Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждения культуры 

Учреждения образования 

0707 0300020070 45,0 80,0 90,0 

5.1.3 «Последний звонок» -//- 0707 0300020070 30,0 55,0 60,0 

5.1.4 цикл акций по здоровому образу 

жизни, приуроченных ко 

Всероссийским или Всемирным 

Дням борьбы с асоциальными 

болезнями современности 

-//- 0707 0300020070 60,0 60,0 60,0 

5.1.5 Мероприятия ко Всероссийскому 

Дню молодежи 

-//- 

Молодежные 

общественные 

организации 

0707 0300020070 50,0 50,0 50,0 

5.1.6 цикл поисковых исторически-

краеведческих игр и квестов 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики  

Учреждения культуры 

0707 0300020070 0,0 30,0 30,0 

5.1.7 цикл мероприятий ко Дню 

призывника 

-//- 0707 0300020070 20,0 35,0 40,0 

5.1.8  «Новогодний молодежный Бал» -//- 0707 0300020070 60,0 65,0 70,0 



  

5.1.9 поддержка общественных 

инициатив (конкурсы проектов 

различной направленности) 

-//- 0707 0300020070 0,0 60,0 60,0 

5.1.10 обеспечение участия в 

мероприятиях различного уровня 

(от городского до 

международного) в направлениях: 

добровольчество, культура, 

творчество и искусство, паркур и 

др. виды уличного спорта 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

Учреждения культуры 

0707 0300020070 100,0 220,0 230,0 

5.1.11 обучение и профориентация 

(проведение и участие в 

семинарах, мастер-классах) 

-//- 0707 0300020070 0,0 30,0 30,0 

Итого по Мероприятию 5.1 0707 0300020070 385,0 730,0 770,0 

Итого по направлению 5 х х 385,0 730,0 770,0 

Направление 6 Проектирование и 

строительство учреждений 

культуры 

 х х х х х 

6.1. Проектирование и строительство 

многофункционального центра 

(дома культуры на 100 мест) в 

микрорайоне Юрино 

Администрация г. 

Кудымкара, 

МКУ «Отдел капитального 

строительства г. 

Кудымкара», 

Управление строительства, 

гражданской защиты и 

развития инфраструктуры 

Управление культуры, 

спорта и социальной 

политики 

0801 0300040850 3200,0 0,0 0,0 

Итого по Мероприятию х х 3200,0 0,0 0,0 

Итого по направлению 6 х х 3200,0 0,0 0,0 



  

Направление 7 Обеспечение деятельности 

учреждений культуры и 

образования сферы культуры 

Администрация г. 

Кудымкара 

х х х х х 

Мероприятие 7.1 Обеспечение деятельности 

учреждений культуры, в том 

числе на предоставление 

муниципальным бюджетным и 

автономным учреждениям 

субсидий 

МБУК «Культурно-

Досуговый Центр» г. 

Кудымкара 

0801 0300099010 16675,2 19421,9 19087,1 

Мероприятие 7.2 Детские музыкальные школы, в 

том числе на предоставление 

муниципальным бюджетным и 

автономным учреждениям 

субсидий 

МБУ ДО «Кудымкарская 

детская школа искусств» 

0702 0300099310 10442,7 11382,4 11601,6 

Итого по Мероприятиям х х 27117,9 30804,3 30688,7 

Итого по направлению 7 х х 27117,9 30804,3 30688,7 

Всего по Программе х х 37 685,4 36 327,6 35 814,7 

*РЗ, ПР – раздел, подраздел, ЦСР – целевая статья 

 

 


