
  

 

 

 

 

Во исполнение Указа губернатора Пермского края от 22.10.2015 № 150 «О 

внесении изменений в отдельные указы губернатора Пермского края» 

Администрация города Кудымкара ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.  Дополнить пункт 5 Положения о комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 

интересов, утвержденный постановлением администрации города Кудымкара от 

13.08.2014 № 975-01-02 «О создании комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих администрации города 

Кудымкара» (в ред. от  10.12.2014 № 1488-01-02, 10.11.2015 № 1343-01-02) 

абзацем следующего содержания:  

«В случае рассмотрения вопросов, являющихся основаниями для 

увольнения муниципального служащего в связи с утратой доверия, 

предусмотренных статьями 14.1 и 15 Федерального Закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ 

«О муниципальной службе в Российской Федерации», в состав комиссии 

включается представитель структурного подразделения Администрации 

губернатора Пермского края, осуществляющего полномочия органа по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений.».   

2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте 

муниципального образования «Городской округ-город Кудымкар». 

 

 

Глава города Кудымкара- 

глава администрации города Кудымкара                                      И.Д.Мехоношин 

 

26.11.2015 1446-01-02 

О внесении изменений  в Положение 
о комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению муниципальных 
служащих и урегулированию 
конфликта интересов, утвержденное 
постановлением администрации 
города Кудымкара от 13.08.2014 № 
975-01-02 (в ред. от 10.12.2014 № 
1488-01-02, 10.11.2015 № 1343-01-02)   
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