
   

ПЕРМСКИЙ КРАЙ 

КУДЫМКАРСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА  

РЕШЕНИЕ 

29 марта 2019 года                                                                      № 28 

О внесении изменений в Положение об оплате 
труда работников, замещающих должности, не 
являющиеся должностями муниципальной 
службы муниципального образования 
«Городской округ – город Кудымкар», 
утвержденное решением Кудымкарской 
городской Думы от 26.08.2016 № 67 (в ред. от 
22.12.2017 № 120)  

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Уставом муниципального образования «Городской округ – город 

Кудымкар» Кудымкарская городская Дума РЕШАЕТ: 

1. Внести в Положение об оплате труда работников, замещающих 

должности, не являющиеся должностями муниципальной службы 

муниципального образования «Городской округ – город Кудымкар», 

утвержденное решением Кудымкарской городской Думы от 26.08.2016 № 67 (в 

ред. от 22.02.2017 № 12, от 22.12.2017 № 120), следующие изменения: 

1.1. В пункте 3 слова «фонда оплаты труда и (или)» исключить; 

1.2. Абзац четвертый подпункта 4.1.2.2 пункта 4 раздела II изложить в 

следующей редакции: 

«- уборщикам служебных помещений, дворнику, курьеру, рабочему по 

обслуживанию зданий – до 20 процентов должностного оклада.».  

1.3. В пункте 1 раздела IV: 

а) в подпункте 1.1: 

в абзаце первом цифры «22,4» заменить цифрами «25,4»; 

дополнить абзацем следующего содержания: 

«- премиальные выплаты – 3 должностных оклада.»; 

б) в подпункте 1.2: 

в абзаце первом цифры «23,0» заменить цифрами «24,8»; 

в абзаце третьем цифры «3,0» заменить цифрами «1,8»; 

дополнить абзацем следующего содержания: 

«- премиальные выплаты – 3 должностных оклада.»; 

в) в подпункте 1.3: 

в абзаце первом цифры «16,4» заменить цифрами «20,6»; 

в абзаце третьем цифры «1,2» заменить цифрами «2,4»; 

дополнить абзацем следующего содержания: 



«- премиальные выплаты – 3 должностных оклада.»; 

г) в подпункте 1.4:  

в абзаце первом цифры «14,0» заменить цифрами «19,4»; 

дополнить абзацами следующего содержания: 

«- ежемесячная надбавка за сложность и напряженность – 2,4 

должностных оклада; 

- премиальные выплаты – 3 должностных оклада.». 

1.4. Приложение 1 к Положению об оплате труда работников, 

замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной 

службы муниципального образования «Городской округ – город Кудымкар 

изложить в новой редакции согласно приложению, к настоящему решению. 

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального 

опубликования и распространяется на правоотношение, возникшее с 1 января 

2019 года. 

3. Опубликовать настоящее решение в газете «Парма» и разместить на 

официальном сайте муниципального образования «Городской округ – город 

Кудымкар». 

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 

постоянную комиссию по экономической политике и бюджету.   

 

Председатель  
Кудымкарской городской Думы                                            Ю.А.Мехоношина 

 

Глава города Кудымкара –  
глава администрации города Кудымкара               И.Д. Мехоношин  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение  

к решению  

Кудымкарской городской Думы от 29.03.2019 № 28 

 

Размеры должностных окладов 

работников, замещающих должности, не являющиеся должностями 

муниципальной службы муниципального образования  

«Городской округ – город Кудымкар» 

 

Наименование должности 

Размер 

должностного оклада 
на 01.01.2019, 

в рублях 

Главный бухгалтер 14 216 

Заместитель главного бухгалтера 11 899 

Экономист 1 категории 10 662 

Бухгалтер 1 категории 10 662 

Заведующий хозяйством 8 424 

Инженер по обслуживанию компьютерной техники 8 424 

Водитель автомобиля 8 003 

Делопроизводитель 7 898 

Рабочий по обслуживанию зданий 7 898 

Уборщик служебных помещений 7 898 

Дворник 7 898 

Курьер 7 898 

  


