
 
 

ПЕРМСКИЙ КРАЙ 

КУДЫМКАРСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА  

 

РЕШЕНИЕ 
        

25 августа 2017 года                                                          № 81 

 
О внесении изменений в решение Думы 
муниципального образования «Городской округ- 
город Кудымкар» от 30.04.2010 №37 (в ред. от 
27.06.2014 №54) «О социальных гарантиях 
педагогическим работникам муниципальных 
образовательных учреждений города 
Кудымкара» 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Законом Пермского края от 

12.03.2014 № 308-ПК «Об образовании в Пермском крае», Уставом 

муниципального образования «Городской округ – город Кудымкар», 

Регламентом Кудымкарской городской Думы, утвержденным решением 

Кудымкарской городской Думы от 29.04.2011 № 4, Кудымкарская городская 

Дума РЕШАЕТ: 

1. Внести в решение Думы муниципального образования «Городской 

округ – город Кудымкар» от 30.04.2010 № 37 (в ред.  от 27.06.2014 № 54) «О 

социальных гарантиях педагогическим работникам муниципальных 

образовательных учреждений города Кудымкара» следующие изменения: 

1.1. Пункт 2 дополнить вторым и третьим абзацами следующего 

содержания: 

«С 1 сентября 2017 года размер ежемесячной надбавки, 

предоставляемой педагогическому работнику, определяется в перерасчете 

предельного размера ежемесячной надбавки на объем учебной нагрузки 

(ставки) по основной должности, которую занимает педагогический работник 

в образовательной организации, и не может быть больше установленного 

предельного размера. 

 Период предоставления ежемесячной надбавки устанавливается с               

1 сентября по 31 августа каждого учебного года.»; 

        1.2. Дополнить пунктом 5.1. следующего содержания: 

«5.1. Ежемесячные надбавки к заработной плате педагогическим 

работникам (в том числе руководителям), указанные в пункте 1, пункте 3 

выплачиваются за фактически отработанное время независимо от учебной 

нагрузки (ставки) по основной занимаемой должности.». 



2. Опубликовать настоящее решение в газете «Парма» и разместить на 

официальном сайте муниципального образования «Городской округ- город 

Кудымкар». 

 

3. Настоящее решение вступает в силу по истечении 10 дней с момента 

официального опубликования и распространяется на правоотношения, 

возникшие с 10 января 2017 года. 

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 

постоянную депутатскую комиссию по социальной политике. 

 

Председатель  
Кудымкарской городской Думы                                              Ю.А. Мехоношина 

 

Глава города Кудымкара – 
глава администрации города Кудымкара                                 И.Д. Мехоношин 
 
        
 


