
 

 

 

 

КУДЫМКАРСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 

ПЯТЫЙ  СОЗЫВ 

Двенадцатое заседание 
 

Р Е Ш Е Н И Е 

27 декабря 2013 года                                                   № 93 

г. Кудымкар 

 
Об обеспечении работников муниципальных 

учреждений города Кудымкара путевками на а 

санаторно-курортное лечение и оздоровление 

 

В соответствии с Законом Пермского края от 08.12.2006 N 30-КЗ «Об 

обеспечении работников государственных и муниципальных учреждений 

Пермского края путевками на санаторно-курортное лечение и оздоровление»,  

Кудымкарская городская Дума 

 

Р Е Ш И Л А : 

 

1. Утвердить следующие условия предоставления путевок на санаторно-

курортное лечение и оздоровление работникам муниципальных учреждений 

города Кудымкара: 

1.1. Работникам муниципальных учреждений города Кудымкара, 

работающим в сферах образования, культуры, здравоохранения, физкультуры и 

спорта, путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление за счет средств 

краевого и городского бюджетов предоставляются не более одного раза в 

течение двух лет при следующих условиях: 

- наличие у работника медицинских показаний для санаторно-курортного 

лечения; 

- оплата работником за счет личных средств 10% стоимости санаторно-

курортной путевки. 

1.2. Путевки на санаторно - курортное лечение и оздоровление 

приобретаются из расчета 2 путевки на 100 работающих на основе проведения 

открытого конкурса среди санаторно-курортных организаций, имеющих 

соответствующие лицензии и сертификаты. 

2. Порядокобеспечения работников муниципальных учреждений города 

Кудымкара санаторно-курортными путевками, утверждается постановлением 

администрации города Кудымкара.  

3. Настоящее решение не применяется при направлении на санаторно-

курортное лечение работников, пострадавших от несчастных случаев на 

производстве или профессиональных заболеваний, на долечивание 

непосредственно после стационарного лечения, осуществляемом за счет средств 
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Фонда социального страхования Российской Федерации. 

4. Признать утратившим силу решение Думы муниципального образования 

«Городской округ-город Кудымкар» от 29 марта 2013 года № 19 «Об 

обеспечении работников муниципальных учреждений города Кудымкара 

путевками на санаторно-курортное лечение и оздоровление». 

5.Опубликовать настоящее решение в печатном средстве массовой 

информации «Вестник органов местного самоуправления города Кудымкара». 

6. Настоящее решение вступает в силу через 10 дней после дня его 

официального опубликования и распространяется на правоотношения, 

возникшие с 1 января 2014 года и действует до 31 декабря 2014 года. 

7. Контроль за  исполнением  настоящего решения возложить на 

постоянную комиссию по социальной политике (Ражева З.И.). 

 

 

Глава города Кудымкара – председатель                                          А.Н.Голубков 

Кудымкарской городской Думы        

 

 


